ROMANIA
JUDETUL COVASNA
COMUNA AITA MARE
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr30/2020
privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comuneij Aita Mare, aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
precum si a Organigramei Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Consiliul local al comunei Aita Mare,

intrunit in sedinta sa ordinar din data de 25 iunie 2020,

analizind referatul de aprobare §i proiectul de hotirdre privind infiintarea
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al comunei Aita Mare, aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare, precum si a Organigramei Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgent, initiat de primarul comunei Aita Mare,

avand In vedere raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Aita Mare si avizele comisiilor de specialitate din
cadrul Consiliului Local Aita Mare,

vdzéand parcurgerea procedurilor de transparenti decizionali prevdzute la art.7
din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publics,
republicati,

in conformitate cu prevederile art.3, respectiv art.1 alin{1)-(2) , art.3-6, art.19
alin.(1) lit.”a”, art.20 lit.”a” , art.22 alin.(1), art.24, art.27 alin.(1) si (2), si art.28 din
Criteriile de performantif privind constituirea, incadrarea gi dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgents aprobate prin Ordinul
ministrului afacerilor interne nr.75/2019, art.5 din Ordonanta Guvernului nr.88/2001
privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru
situatii de urgents, cu modificirile si completdrile ulterioare, art.13 lit.”b” si ”d” si
art.32 din Legea nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, republicats, art.10
lit.”b” si art.25 lit."a” din Legea nr.481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Hotirdrea Guvernului nr.642/2005 privind
aprobarea Criteriilor de clasificare a unititilor administrativ-teritoriale, institutiilor
publice si operatorilor economici din punct de vedere a protectiei civile, in functie de
tipurile de riscuri specifice si Hotdrdrea Guvernului nr.1579/2005 pentru aprobarea
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntard, cu modificirile i
completdrile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.”d”, alin.(7) lit.”h”, art.139 alin.(1) si
art.196 alin (1) lit.”a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioare,




HOTARASTE:

Art.1. — Se Infiinteazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent4 al comunei
Aita Mare, de tipul V1, in subordinea Consiliului local al comunei Aita Mare, judetul
Covasna.

Art.2. — (1) Se aprobé Organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei Aita Mare, conform anexei nr.1 la prezenta hotirére, din care face parte
integranta.

(2) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti se incadreazi cu un numir de
21 persoane, din care o persoand angajati pe functia specific de sef serviciu voluntar si
20 voluntari, dupé umdtoarea structur organizatorici:

1. Compartimentul pentru prevenire: (3 voluntari)

a.) un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din
subordinea Consiliului local.

b.) 2 specialisti, respectiv un specialist la fiecare 500 de gospodirii si/sau clidiri
de locuit colective in comuna Aita Mare.

2. Formatia de interventie condusid de un gef formatie de interventie, care are
in compunere echipe specializate incadrate cu céte 5 voluntari, care include si seful
echipei specializate, astfel:

- 1 (una) echipd specializati pentru stingere incendii;

- 1(una) echipd specializati pentru avertizare-alarmare-cjutare-deblocare-
salvare-evacuare in localitatea Aita Mare;

- 1 (una) echipid specializatd pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-
salvare-evacuare in localitatea Aita Medie.

(3) Componenta nominal3 a membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgen{d al comunei Aita Mare, normele proprii de dotare ale Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenid si fisa postului pentru personalul angajat pe functiile
specifice serviciului voluntar se stabilesc prin dispozitia primarului comunei Aita Mare,
judeful Covasna, avind la bazi contractele de voluntariat incheiate intre Consiliul Local
al comunei Aita Mare gi voluntarii.

Art.3. — Se aprobd Regulamentul de organizare si funcfionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Aita Mare, anexa nr.2 la prezenta
hotdrre, din care face parte integrant.

Artd. — (1) Se stabileste sectorul de competentd al Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al comunei Aita Mare, ca fiind teritoriul unitdtii administrativ
teritoriale al comunei Aita Mare, care se intinde pe o suprafatd de 6797 ha, iar cel mai
indepértat punct din sectorul de competent se situeazi la o distantd de aproximativ 20
km din centrul comunei Aita Mare.

(2) Serviciul voluntar asigurd interventia in sectorul de competenti (teritoriul
administrativ al comunei Aita Mare, precum si in localitdtile cu care sunt/vor fi
incheiate contracte/conventii de interventie, ca umare a situatiilor de urgenta create.




(3)Timpul de rdspuns in caz de incendiu al formatiei de interventie a serviciului
voluntar este dupad cum urmeazi:

a.) la institufiile si operatorii economici din subordinea consiliului local: 15
minute;

b.} in cel mai indepartat punct al sectorului de competent: 20 minute.

Art.5. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari Hotirarea Consiliului Iocal
Aita Mare nr.39/2005 privind infiintarea serviciului voluntar pentru situatii de urgents.

Art.6. — Aducerea la indeplinire a prezentei hotiirari se incredinteazi primarului
comunei Aita Mare.

Aita Mare, 1a 25 iunie 2020

Pregedinte de sedinti
Andras BARABAS

Contrasemneazi
Secretar general al comunei
Istvan-ZsoJt BARTA
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Anexanr.2
la Hotirarea nr.30/2020

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al comunei Aita Mare

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art.1. - (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgents, denumit in continuare
Serviciul Voluntar, este o structuri specializatd, alta decat cea apartinind serviciilor de
urgentd profesioniste, organizati cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul
apdrdrii vieti, avutului public si/sau a celui privat impotriva incendiilor si a altor
calamitdfi, In sectorul de competentd al comunei Aita Mare, stabilit cu avizul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgents ,Mihai Viteazul” al judetului Covasna.

(2) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului de urgenti voluntar se
realizeazd pe baza criteriilor de performant¥ elaborate de Inspectoratul General si
aprobate prin ordin al ministrului administratiei si internelor. Certificarea indeplinirii
criteriilor de performanid se realizeazii prin emiterea de citre Inspectoratul pentru
Situatii de Urgent# ,Mihai Viteazul” al judetului Covasna a avizului de infiintare,
respectiv pentru sector de competentd a serviciului voluntar.

(3) Organizarea si functionarea serviciului de urgenti voluntar se stabilegte prin
regulament aprobat de consiliul local care I-a infiinfat, cu respectarea criteriilor de
performanta.

Art.2. — Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al
comunei Aita Mare.

Art.3. - Structura Serviciului Voluntar si dotarea sunt dimensionate in functie
de principalele tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgents, grupate in functie
de natura lor, conform Hotérarii Guvernului nr.557/2016 privind managementul tipurilor
de risc si a Planului de analizii gi acoperire a riscurilor.

Art4. - (1) Organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti Aita
Mare este prezentatd in Anexa nr.1 la hotirirea de infiintare a serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta.

(2) incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract, incheiat
In formad scrisd, sub sanctiunea nulititii absolute, intre voluntar si beneficiarul
voluntariatului, voluntarii trebuind si corespundd criteriilor stabilite prin actele
normative emise In acest sens.

(3) Modelul contractului de voluntariat este previzut in anexa
regulament din care face parte integrantd, se incheie pe o pericadi ¢
reinnoiegte tacit in conformitate cu prevederile art5 alin.(3) din{a




nr.1579/2005. Acest contract de voluntariat poate fi suspendat, pe o perioad limitat3
de timp, in baza acordului ambelor pérti.

Art.5. — Sectorul de competent3 al Serviciului Voluntar al comunei Aita Mare
este teritoriul unititii administrativ-teritoriale a comunei Aita Mare.

Art.6. - (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autorititile administratiei
publice locale pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe bazi de reciprocitate
cu alte asemenea autorititi care au constituit servicii voluntare.

(2) Pentru limitarea si inliturarea urmirilor situatiilor de urgents, autoritatile
administratiei publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale
cu asociatii ce desfasoard activititi in domeniu.

(3) Serviciul voluntar solicitd sprijinul entititilor previzute la alin. (1) si (2) sau,
dupd caz, interventia structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd ,Mihai Viteazul” al judetului Covasna, ori de cite ori
amploarea situatiei de urgents depaseste capacitatea de rispuns a acestuia.

CAPITOLUL I1
Organizarea si atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenti
Conducerea si structura organizatorici:

Art.7. - (1)Conducerea serviciului voluntar pentru situati de urgenti se
realizeazd cu personal angajat pe aceasty functie, de un sef serviciu, profesionist in
domeniu, care detine calificarea sau competentele profesionale necesare acestei functii
$i are avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Mihai Viteazul” al judetului
Covasna.

(2) Seful serviciului se subordoneazi primarului, in calitate de pregedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd. Acesta are in subordine direct intregul
personal din componenta serviciului.

(3) Conducerea interventiei se asigurd de citre primar, pani la finalizarea
interventiei ori pand la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale
inspectoratului competent teritorial conform prevederilor art.14 lit”h” din legea
nr.307/2006 si prevederilor art.31 alin.(1) al Ordinului nr.75/2019. Interventia se
realizeazd gradual conform art.31 alin.(2) al Ordinului nr. 75/2019.

Art.8. — (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3 al Comunei Aita Mare
are in componentd urméitoarele:

a) comanda (sef serviciu)

b) compartiment pentru prevenire;

¢) formatie de interventie formati din:

- echipa de stingere incendii
- 2 echipe specializate de Avertlzare—Alarmare—Cautare-Deblocare—Salvare,

identificate.
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent¥ se incadreazi cu pefsy




si voluntar avénd aptitudini fizice, psihice si profesionale adecvate functiei.
Atribufiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti

Art.9. — (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent al comunei Aita Mare

are urmdtoarele atributii:

a) desfdgoard activitdfi de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si a masurilor de ap&rare impotriva incendiilor;

b) verifici modul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice si
dispozitiilor care privesc apirarea impotriva incendiilor, in domeniul de competentd;

¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau
in alte situatii de urgents;

(2)Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Serviciul Voluntar pentru
Situafii de Urgentd al comunei Aita Mare colaboreazi cu alte servicii voluntare, cu
autorititile administratiei publice locale, cu celelalte institutii si organisme care au
atributii privind apérarea ordinii publice, prevenirea situatiilor de urgents, ap&rarea
vietii si integritdtii fizice a persoanelor, a avutului public si privat, precum si de
protectie a mediului,

Art.10. - Atfributiile compartimentului si ale specialistilor pentru prevenire

sunt:

a) verificarea modului de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor
si mésurilor de apédrare impotriva incendiilor gi protectie civils, atit la domeniul
public cét si la cel privat, in sectorul de competents;

b)  asigurarea respectirii prevederilor actelor normative si ale celorlalte
reglementdri privind ap&rarea impotriva incendiilor si protectia civils in sectorul de
competentd incredintat;

) identificarea, evaluarea si analizarea pericolelor potentiale prin
aprecierea posibilititilor de aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii
oamenilor, mediului si bunurilor materiale;

d) prevenirea producerii unor situatii de urgenti prin actiuni de
indrumare si control la institutiile publice si gospodériile/locuintele individuale ale
populatiei, in sectorul de competent;

€) desfigoard activitati de informare si instruire a populatiei si salariatilor
privind cunoagterea tipurilor de risc specifice sectorului de competents, a misurilor
de prevenire a acestora, precumn si a modului de comportarein situatii de urgents;

f) participd la elaborarea reglementirilor specifice sectorului de
competents, emise de autoritatea locald in domeniul prevenirii si interventiei in
situatii de urgents;

g)  elaboreazi programul de misuri in vederea acordirii asistentei pentru
prevenirea situatiilor de urgent, 1a gospodiriile populatiei;

h)  participd la identificarea resurselor umane si materiale disponibile
pentru raspuns In situatii de urgenta si tine evidenta acestora;

i) constata si informeazd, personalul abilitat sd sanctioneze oot




)] participa la concursuri profesionale cu serviciile voluntare, precum si la
actiuni educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli;

k)  indeplinegte alte sarcini stabilite prin lege sau hotirari ale consiliuluilocal.

Art.11. - Atributiile formatiei de interventie:

a. participd cu forte proprii sau In cooperare cu alte forte la operatiuni si activitati
de limitare gi inliturare a urmdrilor situatiilor de urgents;

b. identificd sursele de alimentare cu apd necesare interventiei in sectorul de
competentd si o utilizeazd gratuit, indiferent de sursa din care provine;

¢. se deplaseazd cu autospecialele si mijloacele tehnice din dotare la Iocul
interventiei, pe drumuri care nu sunt deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri,
indiferent de forma de proprietate, dac# cerintele de operativitate si de lucru impun
aceasta;

d. solicitd organelor abilitate oprirea ori limitarea traficului public in zona
desfagurdrii actiunilor de interventie;

e. intrd, pentru indeplinirea atributiilor specifice, in orice incint4 a organismelor gi
organizatiilor, institutiilor gi operatorilor economici;a

f. intrd in locuintele persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consim{dmantul
acestora, in conditiile previzute de lege, pentru indeplinirea atributiilor specifice. In
cazul in care se impune Inldturarea unor factori de risc, care prin iminenta amenintsrii
lor pot declanga o situatie de urgents, consimt¥mantul nu este necesar;

g- solicitd sprijinul autoritdfilor publice, mijloacelor de informare in masi si
cetdienilor pentru luarea misurilor urgente in vederea prevenirii, limitirii sau
inliturdrii unor pericole iminente ce pot provoca situatii de urgents;

h. participd, impreund cu organele abilitate de lege, la stabilirea cauzelor probabile
producerii situatiilor de urgentd si particips, la cererea acestora, la identificarea gl
stabilirea factorilor de risc gi imprejurérilor care au generat situatiile de urgentd;

i. executd actiuni de interventie pentru localizarea si stingerea incendiilor,
salvarea oamenilor, acordarea primului ajutor protectia bunurilor si mediului precum
si limitarea efectelor acestora;

j- acorda ajutor, In conditiile legii, persoanelor a ciror viata este pusi in pericol in
caz de explozie, inundatii, aluneciri de teren, accidente sau alte tipuri de dezastre.

k. participé la exercitii si aplicatii practice de interventie;

1. participd la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de
urgenta gi alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

m.asigurd intervenfia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor, protectia persoanelor, animalelor, bunurilor periclitate de incendii sau alte
situatii de urgentd si a mediului;

n. executd alte sarcini gi misiuni in legdturd cu atributiile serviciului voluntar,
stabilite de geful serviciului ori de pregedintele comitetului local pentru situatii de
urgenta.

0. participd la concursuri profesionale cu serviciile voluntare, preg
educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli;

Art.12. - Atributiile grupei de interventie:




a) executd actiuni de interventie pentru limitarea gi inliturarea situatiilor de
urgentd cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare;

b) executd recunoagteri pe raza unitdtii administrativ-teritoriale, cu accent pe
sursele de alimentare cu apé si posibilitatea accesului de interventie;

¢) acorda ajutor persoanelor a ciror viatd este pusi in pericol, in caz de incendiu,
explozii, inundatii, aluneciri de teren, accidente precum si in caz de dezastre;

d) evacueaza populatia, animalele si bunurile aflate in pericol;

e) executd activititile de culegere si analizi a datelor despre urmirile situatiilor de
urgentd;

f) studiazi particularititile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de
competentd al serviciului;

g) executd alte sarcini si misiuni in legiturd cu atributiile serviciului voluntar,
stabilite de geful serviciului ori de pregedintele comitetului local pentru situatii de
urgentd.

Art.13. — Atributiile echipelor specializate:
a) executd activititii de avertizare, alarmare, ciutare, deblocare, salvare

b) executd activitdtile de culegere si analizi a datelor despre urmirile situatiilor de
urgentd;

¢) studiazd particularitdtile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de
competentd al serviciului;

d) asigurd mdsurile igienico-sanitare §i antiepidemice in cazul aparitiei unor
epidemii de boli infectioase precum si misurile sanitar-veterinare, antiepizootice si
antifitotoxice;

¢) asigurd transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgents;

f) sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de
pericol;

g) participd aldturi de grupa de interventie la inliturarea efectelor negative ale
dezastrelor;

h) executd actiuni de interventie pentru limitarea si inliturarea situatiilor de
urgentd cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare;

i) Inldturarea dirAmditurilor, crearea ciilor de acces spre locurile de interventie a
fortelor proprii i a celor cu care coopereazi si a ciilor de evacuare a ranitilor si
contaminatilor; deblocarea addposturilor;

j) localizarea si inldturarea avariilor care pun in pericol viata oamenilor si a
bunurilor materiale;

k) salvarea rénitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in clidiri avariate,
distruse si sub diramaturi;

I) executarea lucrdrilor de sprijinire sau ddrdmare a elementelor de constructii ce
prezintd pericol;

m) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici
pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;

n} crearea cailor de acces spre locurile de interventie gi pentru ¢
si a sinistratilor;




0) evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru
cei surprinsi la locul interventiei;

p) executd alte sarcini gi misiuni In legdturd cu atributiile serviciului voluntar,
stabilite de seful serviciului ori de pregedintele comitetului local pentru situatii de
urgenta.

CAPITOLUL 11
Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

Art.14. — Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd rispunde de
indeplinirea intocmai a atributiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea
acestuia si pregitirea continud a capacititii sale de aciune, de mentinere a unei
discipline ferme in randul personalului. Lui i se subordoneaz3 intreg personalul
serviciului. Prin activitatea desfigurat, trebuie si contribuie activ la punerea in
practica a principiului apdrédrii impotriva dezastrelor, in zona de responsabilitate a
serviciului voluntar pentru situatii de urgents, astfel:

a) intocmegte documentele de organizare si functionare a activitdtii serviciului
voluntar/serviciului privat;

b) planificd si conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului
voluntar/serviciului privat;

¢) asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

d) organizeazd activitatea de prevenire;

e) verificd Intretinerea autospecialelor, utilajelor gi materialelor din dotare;

f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

g) intocmegte rapoartele de interventie,

Art.15. - Seful compartimentului pentru prevenire este subordonat sefului
serviciului voluntar pentru situatii de urgents, pe linia indeplinirii atributiilor de
serviciu revenindu-i urmdtoarele sarcini:

a) participd la programul de pregitire al serviciului voluntar pentru situatii de
urgntd;

b)  desfdsoard activititi de prevenire, Indrumare si control la obiectivele din

sectorul de competentd, in vederea prevenirii situatiilor de urgents;

¢) executd controale de prevenire la obiectivele repartizate din sectorul de

competentd (gospoddriile populatiei §i institutii publice) in conformitate cu

prevederile legii, scriind in caietul de control neregulile constatate;

d) aduce la cunostinta sefului serviciului stirile de pericol sau situatiile deosebite din
teren;

¢)  participd la Inldturarea operativd, pe timpul controlului, a stirilor de pericol

constatate, a cauzelor potentiale de incendiu precum si a altor stiri potenual

generatoare de situatii de urgents;

f) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare orggh
de apdrare impotriva incendiilor, dotdrii cu mijloace tehnicd 3




impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice;
g) indeplineste orice alte sarcini trasate de geful serviciului;

Art.16. — (1) Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire:

a)  supravegherea zonelor cu risc ridicat de incendiu, alarmarea in caz de incendiu
precum si actionarea in situatii de urgentd la incendiu a stingitoarelor si a altor
mijloace initiale de interventie;

b) executare de controale tehnice de prevenire a incendiilor, la institutiile
subordonate primériei, la constructiile si instalatiile tehnologice apartinind
domeniului public i privat, precum si la gospodériile populatiei, din sectorul de
competentd, in conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control
neregulile constatate;

¢}  desfdgoard activititi specifice de instruire privind cunoasterea si respectarea
mdsurilor de prevenire a incendiilor la gospodariile cetitenesti, precum si a modului
de comportare si actiune in cazul producerii unui incendiu;

d)  desfdgoard activititi specifice de instruire a populatiei privind pericolele
potensiale si modul de comportare In situatii de urgents;

e) sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de pericol;

(2) Constatarile rezultate in urma controalelor si verificirilor din teren vor face
subiectul unei informdri la nivelul Consiliului Local si al Primarului in vederea
stabilirii masurilor ce se impun.

Art.17. — Seful formatiei de interventie se subordoneazi sefului serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd, pe linia indeplinirii atributiilor de serviciu,
revenindu-i urmatoarele sarcini:

a) executd programul de pregitire cu voluntarii din formatia de interventie:

b) organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, respectind

in acest scop programul lunar de pregitire, urmireste executarea lui intocmai de

intreg personalul formatiei de interventie;

c) in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazi serviciul volunta

si participd la stingerea incendiului sau la inliturarea urmirilor dezastrelor;

d) organizeazd intervenfia formafiei pentru stingerea incendiilor si inldturarea

efectelor negative a dezastrelor;

e) controleazd si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de

protectie si substantele chimice din dotarea formatiei, precum si mijloacele de

alarmare si stingere si fie in permanent in stare de functionare;

f) mobilizeazd personalului formatiei pentru participarea la concursurile
profesionale specifice;

g) verificd mentinerea liberd si in stare de utilizare a cdilor de acces pentru

interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul zonei de competents;

h) indeplinegte orice alte sarcini trasate de seful serviciului voluntar pentru situatii
de urgents;

Art.18. - Seful grupei de interventie este subordonat sefului servicj
pentru situatii de urgentd, pe linia Indeplinirii atributiilor de servj
urmadtoarele sarcini:




8 verificd periodic, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie si ia
masuri pentru competarea grupei cu personal voluntar;
b executd nemijlocit instroirea de specialitate in cadrul programului lunar, a
personalului din grupé;
9 conduce grupa si participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare
a persoanelor si bunurilor materiale si de inliturare a urmirilor calamititilor
naturale si dezastrelor;
d asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor gi echipamentului de protectie din dotarea grupe;
¢) asigurd respectarea intocmai de citre personal a programului zilnic de activitate
stabilit, ordinea si disciplina in cadrul grupei;
f) mentine permanent legitura cu seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd pe timpul executarii unor activititi, cu grupa, in obiective;
g indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului voluntar pentru situafii de

urgentd;

Art.19. — Atributiile sefului echipei specializate:

a. verificd periodic functionarea mijloacelor tehnice de interventie;

b. executd mijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, a
personalului din grupa;
c. asigurd culegerea, centralizarea si analiza datelor despre urmirile situatiilor de
urgentd;
d. prezintd in mod oportun propuneri, sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, in vederea ludrii deciziilor de interventie si protectie, respectiv de Inliturare
a urmdrilor situatiilor de urgents;
e. studiazd particularititile institutiilor din sectorul de competenti al serviciului si
propune masuri concrete de protectie a personalului si bunurilor materiale, in cazul
situatiilor de urgents;
f. asigurd mdsuri igienico-sanitare si antiepidemice in cazul aparitiei unor epidemii
de boli infecfioase precum si mdsuri sanitar-veterinare, antiepizootice si
antifitotoxice;
g asigurd transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgents;
h. mentine permanent legétura cu seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd si cu echpa proprie care actioneazi in cazul unei situatii de urgents;
i. ia toate mdsurile urgente de protecfie care se impun si despre care raporteazi
imediat sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgents;
j. cunoagte in permanent3 situatia evacuirii persoanelor si bunurilor materiale;
k. Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd;
Art.20. - Atributiile membrilor echipei de stingere incendii
(DMembrii echipei de stingere incendii sunt subordonati sefului echipei de
stingere incendii i rdspund de localizarea si stingerea incendiilor in secto acc
incredintat si de folosirea cu eficientd a substantelor stingatoare, acestea iy
locul interventiei urmitoarele indatoriri:




a) intind, prelungeste si stringe liniile de furtun;

b) ménuiegte dispozitivul de inalti presiune;

c) ménuiesc tunul cu comandd manuald de pe remorca de stins incendi;

d) manuiesc tevile de refulare a apei, tevile generatocare de spumi, tevile
lansatoare de spums;

e) manuiesc tuburile prelungitoare si capetele deversoare.

f) ménuiesc toporasul sau toporul tirnicop (la nevoie), cordita de salvare sau
coarda de salvare (la nevoie) si mijloacele portabile de iluminat (limpi, lanterne etc);

g) maénuiesc stingétoarele din dotarea autospecialei;

h) manuiesc reductiile;

1) Inlocuiesc, la nevoie, pe sefului grupei de interventie;

j) participa la toate activititile de instruire de specialitate;

k) rdspund de asigurarea si fransportul utilajelor si accesoriilor la locul interventiei

1) dupd executarea recunoagterii, impreund cu gefului grupei de interventie
formeazd binomul de interventie in spatii inchise si semideschise

m) supravegheazi liniile de furtun, la nevoie aplici fesi sau inlocuiegte furtunurile
sparte;

n)} manuiesc distribuitorul;

0) lanevoie amenajeazi sursele naturale de ap# pentru alimentare;

p) minuiesc stingdtoarele din dotarea autospecialelor, reductiile, amestecitorul de
linie, independent sau ajutat;

q) lanevoie, ménuiesc mijloacele portabile de iluminat (Idmpi, lanterne etc.);

1) intrerupe, la nevoie, alimentarea cu energie electricd la consumatorii
rezidentiali;

s) intrerupe, la nevoie, alimentarea cu gaze naturale, la consumatorii rezidentiali;

t) executs, la ordin, desfaceri, tdieri, deschideri si demoliri;

u) participd la toate activititile de instruire de specialitate;

v) indeplinegte orice alte sarcini trasate de seful serviciului voluntar pentru situatii
de urgenta;

Art.21. - Atributiile membrilor echipei specializate:
a) executa activitdti de avertizare, alarmare, ciutare, deblocare, salvare

b) executd activitdfile de culegere si analizi a datelor despre urmirile
situatiilor de urgents;

¢) studiazd particularititile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de
competenta al serviciului;

d) asigura mdsurile igienico-sanitare gi antiepidemice in cazul aparitiei unor
epidemii de boli infectioase precum si misurile sanitar-veterinare, antiepizootice si
antifitotoxice;

e) asigurd transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgents;
f)sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de
pericol; :

g participd aldturi de grupa de interventie la inliturarea efgl
ale dezastrelor;




h) executd actiuni de interventie pentru limitarea si inliturarea situatiilor de
urgenta cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare;

i)inldturarea déraméturilor, crearea ciilor de acces spre locurile de interventie a
fortelor proprii si a celor cu care coopereazi si a ciilor de evacuare a ranitilor si
contaminatilor;

j) deblocarea addposturilor;

k) localizarea si inldturarea avariilor care pun in pericol viata oamenilor si a
bunurilor materiale;

D)salvarea ranitilor i celor surprinsi si blocati in addposturi, In clddiri avariate,
distruse gi sub daramaituri;

m) executarea lucrdrilor de sprijinire sau dirdmare a elementelor de
constructii ce prezintd pericol;

n) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici care
prezinta pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;

o) crearea cailor de acces spre locurile de interventie si pentru evacuarea
rdnitilor si a sinistratilor;

p) evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si
pentru cei surpringi la locul interventiei;

9 executd alte sarcini si misiuni in legdturd cu atributiile serviciului

voluntar, stabilite de geful serviciului ori de pregedintele comitetului local pentru
situatii de urgenta.
DISPOZITII FINALE

Art.22. - Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferent activitatii
serviciului voluntar pentru situatii de urgenti se asigurd din bugetul local, care se
completeazd cu venituri extrabugetare, donatii, sponzoriziri si alte surse, potrivit
legii.

Art.23. — Consiliul local Aita Mare rdspunde de asigurarea tehnico-materiald a
serviciului voluntar pentru situatii de urgent3, verifici evidenta contabili a acestuia,
raspunde de modul de depozitare si folosire a tehnicii, accesoriilor si materialelor din
dotare, controleazd periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau
competarea acestora.

Art.24. - Consiliul local Aita Mare stabileste in conditiile legii, anual, cuantumul
taxelor privind prestdrile de serviciu in domeniul situatiilor de urgenti i asigurd
operationalizarea serviciului voluntar in conformitate cu prevederile legale.

Art.25. - Instructajul periodic pe linia prevenirii i stingerii incendiilor si pe linia
protectiei muncii va fi executat de citre o persoani special desemnati si atestat in
conformitate cu prevederile legilor in vigoare.

Art.26. — (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeazi prm

programe de pregdtire, instruiri convocdri, verificiri, exercitii si cone
profesionale, care se cuprind in Planul de pregitire in domeniul situatiilor de uy



(2) Coordonarea activititii de pregétire a personalului serviciului voluntar se
executd de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Mihai Viteazul” al judetului
Covasna;.

(3) Programele de pregétire si exercitiile din Planul de pregitire in domeniul
situafiilor de urgenti prevdzut la alin.(1) se stabilesc in functie de tipurile de risc
identificate in sectorul de competenti si de particularitstile interventiei.

Art.27. — Pe baza hotédrarii Consiliului Local al Comunei Aita Mare si in
conditiile prevdzute de lege, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti al
Comunei Aita Mare poate presta, contra cost, citre orice persoana fizici sau juridics,
unele servicii, fdrd a afecta indeplinirea atribufiilor previzute la Capitolul II, cum
sunt:

a) transport de apé, evacuarea apei din subsoluri sau din fantani;

b) limitarea rdspéndirii unor produse poluante, colectarea sau indepirtarea
acestora;

) eliberarea cdilor de circulatie blocate de doboraturi de vant sau de mijloace de
transport accidentate;

d) curdfarea gi repararea sobelor, cosurilor de fum, interventii de urgenta in caz de
defectiuni la instalafii electrice, de gaze sau de alimentare cu apé;

e) alte servicii in domeniul apiririi impotriva incendiilor a vietii oamenilor,
bunurilor gi a mediului.




ROMANIA Anexa
JUDETUL COVASNA la Regulament
COMUNA AITA MARE

CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
N ceerrenens , Incheiat astizi ...............

A. Partile contractului

1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al comunei Aita Mare, cu sediul
in localitatea Aita Mare nr.206, judetul Covasna, reprezentat prin domnul
Bihari Edomer, in calitate de primar,

2. Voluntar: domnul/doamna ............ceeeveunn... , fiul/fiica lui ....ueenn..e....... si al/a
..................... , nascut/ndscutd in anul ..., Iuna ..., ziua ...in orasul
.................. , judetul ........., domiciliat/ domiciliatd in ................. nr. ...,
judetul Covasna, posesor/ posesoare al/a buletinului/cirtii de identitate seria
........ nr. ..., eliberat/eliberatd de .............. la data de ................, cod
numeric personal _//////// /[ /] /[ absolvent al/absolventa a
............................................................ , de profesie ................,, cu 0 vechime de
............ , angajat/angajata la ......c..c.cccouveerrerennan,

(PR

B. Obiectul contractului: prestarea de activititi in domeniul situatiilor de
urgentd, conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgents
voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgent3 voluntare

D. Zona de desfigurare a activitatii:
a) in zona de competentd a Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti al
comunei Aita Mare;

b) pe teritoriul localititilor invecinate, in baza contractelor de inte
incheiate intre consiliile locale.




E. Atributiile postului: cele previzute in fisa postului, anexd la contractul de
voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfisoard in conformitate cu legislatia
in vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormati.

H. Drepturile si obligatiile pirtilor privind securitatea si sinitatea in
munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boald, ce pot interveni in timpul
activitdtilor desfigurate, incheiatd de Consiliul local Aita Mare, in conditiile
legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

L Alte clauze:
a) perioada de preaviz este de 15 zile;

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor
1. Voluntarul
1.1. Drepturi:
a) sd fie repartizat pe un post conform pregétirii;
b) sé beneficieze de masuri de securitate si sindtate a muncii;
¢) sa beneficieze de formare profesionald;
d) sd beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de Iucru la
interventii, conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgent
voluntare, in cuantum de 10 lei/ord, respectiv 20 lei/ord pentru orele prestate
peste durata normali a unei zile de munc;
e) sd beneficieze de reducere din impozitul local pe durata contractului, astfel:
1. impozit pe cladiri pentru locuinta de domiciliu: 10%;
2. impozit pe teren pentru terenul aferent locuintei de domiciliy;
f) s& beneficieze de scutire pentru urmétoarele taxe locale:




1. taxa asupra mijloacelor de transport, pentru un mijloc de transport
aflat in proprietate, la alegere.

1.2, Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform figei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

¢) respectarea masurilor de securitate si sanédtate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzitor al uniformei gi utilizarea, potrivit
prescriptiilor tehnice specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de
protectie, a aparaturii si mijloacelor de ingtiintare;

f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul local
beneficiar al voluntariatului ori de alte autoritati ale administratiei publice
centrale sau locale, dupd caz;

2, Beneficiarul voluntariatului
2.1. Drepturi:

a) sd dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de
serviciu;

¢) sd constate sdvargirea abaterilor disciplinare si si aplice sanctiunile
corespunzatoare, potrivit legii;

2.2. Obligatii:

a) sd acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de
voluntariat;

b) sd asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru
desfdsurarea activititilor specifice;

¢) sd informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de munci ce
privesc desfdsurarea activitatilor specifice;

d) sd elibereze, la cerere, documente care atestd calitatea voluntarului;

e) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;




K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeazi cu
dispozitiile Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenti
voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi
conducerii beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisi a
uneia dintre parti, formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit
situatia de natura a duce la modificarile contractuale.

4. Contractul de voluntar se reziliaza in situatiile previzute la art.5 alin.(4) si
(5), art.10 lit.”c”, art.11 alin.(2) i art.12 din Statutul personalului din serviciile
de urgenta voluntare.

5. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud exemplare,
cate unul pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

-----------------------------------------

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 1.579/2005, astfel:

Lo e
2 et
B e
Organizatie gazda, Voluntar,
Pe data de ............... prezentul contract inceteazd in temeiul art. ........ din

.................. , In urma indeplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,

------------------




