tuturor functiilor din cadrul Primériei comunei Aita arg HIMQF}IA AITA MARE

LISTA

si drepturile salariale stabilite conform Legii-cadru nr.1 WISTH ATURA GE

Nr.:/@{c Data:c"}n

a) salarii de bazd/indemnizatii lunare brute
Nr. Functia Gradatia Nivel studii Salariu de bazd/indemnizatie
crt. lunar3 brut/bruta
1 primar - - 5800
2 viceprimar - - 4350
3 secretar comuna - S 4350
4 administrator public - M 4350
5 inspector 5 ] 3560
6 inspector 4 S 3473
7 referent 5 M 2621
8 inspector specialitate 2 S 2783
9 consilier al primarului 0 S 2610
10 casier 5 M 2404
11 guard 0 G 1929
12 referent 5 M 2422
13 muncitor calificat | 5 G 2350
14 muncitor calificat | 4 G 2292
15 sofer 5 G 2369
16 bibliotecar 4 M 1598
17 asistent personal 5 - 1801
18 asistent personal 3 - 1714
19 asistent personal 3 - 1714
20 asistent personal 3 - 1714
b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald
acordarii acestora
Nr.crt. | Functia Spor Cota Valoarea bruta | Baza legala
1 inspector C.F.P. 10% 356 art.15 din Legea
nr.153/2017
2 bibliotecar conditii munca 15% 252 art.38 alin.(2) lit.a din
Legea nr.153/2017
c) valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada
lucratd de un an, precum si baza legala a acordarii acestora: NU ESTE CAZUL
d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioad3
lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora: NU ESTE CAZUL
e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturad, daca este cazul, precum si baza legald a acordarii
acestora: NU ESTE CAZUL
f) orice informatii cu privire la posibile limitdri ale venitului salarial, precum si baza legald a

acestora: conform art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017
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